Statuten der Chorvereinigung Gegenstimmen

8 1. Name, Sitz und Téatigkeitsbereich
Der Verein fuhrt den Namen ,, Chorvereinigung Gegenstimmen®.
(1) Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Téatigkeit auf die ganze Welt.

(2) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

8 2: Zweck

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die Pflege, FOrderung,
Hervorbringung und Verbreitung von Musk, insbesondere von Vokamusk mit
gesellschaftskritischen, satirischen und auch tlickischen Inhalten in unverdrossenem Glauben
an eine bessere Welt.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch diein den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Alsideelle Mittel dienen

a) Proben, Veranstaltungen, Auffuhrungen und Gastspiele;

b) Herausgabe von Publikationen und Medien, Betrieb einer Homepage, sowie Einrichtung
eines Archivs;

¢) Forderung der kinstlerischen, insbesondere der musikalischen Ausdrucksfahigkeit der
Mitglieder.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch
a) Mitgliedsbeitrage;
b) Ertragnisse aus Veranstaltungen, Auffiihrungen, Gastspielen, Engagements, Publikationen

und Medien;
c) Spenden, Subventionen, Forderungen und sonstigen Zuwendungen.

8§ 4: Arten der Mitgliedschaft
(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und férdernde Mitglieder.
(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Férdernde

Mitglieder sind solche, die die Vereinstétigkeit vor allem durch finanzielle und ideelle
Mittel fordern, sich aber nicht an der Vereinsarbeit beteiligen.



8 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Der Verein steht sowohl musikalisch interessierten Laien als auch musikalisch
ausgebildeten Personen gleichermal3en offen.

(2) Fordernde Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen sowie juristische
Personen und rechtsfahige Personengesellschaften werden, die spezifische musikalische,
politische und rechtliche Ziele verfolgen, welche mit dem Vereinszweck vereinbar sein
mussen.

(3) Der Chorleiter / die Chorleiterin ist fur die Zeit seiner/ihrer Tétigkeit automatisch
forderndes Mitglied und hat keine Mitgliedsbeitrége zu zahlen.

(4) Nach der Teilnahme an vier Proben entsteht eine provisorische ordentliche Mitgliedschaft.
Uber die Aufnahme von ordentlichen und fordernden Mitgliedern entscheidet die
Generalversammlung.

8 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt
und durch Ausschluss.

(2) Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen. Er muss dem Vorstand nachweislich
mitgeteilt werden und ist sofort wirksam.

8 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen
Mitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Jedes ordentliche Mitglied ist berechtigt, unter Angabe von Grinden vom Vorstand
Einsichtnahme in die Protokolle der Vorstandssitzungen zu verlangen.

(4) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(5) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Téatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(6) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generaversammlung, sind die
Rechnungspriferlnnen einzubinden.



(7) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und

alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschllsse der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen Mitglieder sind zur regelmaldigen Zahlung der Mitgliedsbeitrége in der
von der General versammlung beschl ossenen Hohe verpflichtet.

8 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13),
die Rechnungspruferinnen (8 14) und die Schlichtungseinrichtung (8 15).

8 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die , Mitgliederversammlung” im Sinne des Vereinsgesetzes

2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet einmal jahrlich statt.

(2) Eine auRRerordentliche Generalversammlung findet auf

a)
b)
<)
d)

€)

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen General versammlung,

schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungspruferinnen (8 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

Beschluss der Rechnungspriferinnen oder eineseiner Rechnunsprifers/Rechnungs-
pruferin (8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter Satz dieser Statuten),
Beschluss eines/einer gerichtlich bestellten Kurators/Kuratorin (8 11 Abs. 2 letzter Satz
dieser Statuten)

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aul3erordentlichen Generalversammlungen

sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax
oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Fax-Nummer oder
E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs.
1 und Abs. 2 lit. a - c), durch die Rechnungspriferinnen oder eine/n Rechnungspruferin
(Abs. 2 lit. d) oder durch eine/n gerichtlich bestellte/n Kuratorin (Abs. 2 lit. €).

(4) Antrége zur Generalversammiung sind mindestens eine Woche vor dem Termin der

Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
einzureichen.

(5) Gliltige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer

auf3erordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt

sind nur die ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die nachweisliche
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied ist zulssig.



(7) Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit zumindest der Hélfte der Mitglieder
beschlussfahig. Ist die Generalversasmmlung zum festgesetzten Beginn nicht
beschlussfahig, so ist die Generalversammlung mit derselben Tagesordnung 30 Minuten
spater ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Beschliisse, mit denen
das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedirfen jedoch
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversasmmlung fuhrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fuhrt das
an Chorjahren dteste anwesende V orstandsmitglied den Vorsitz.

8 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehal ten:

a) Beschlussfassung Uber den Voranschlag;

b) Entgegennahme und  Genehmigung des Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriiferinnen;

¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des V orstands und der Rechnungspriferinnen;

d) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriferinnen und Verein;

€) Entlastung des Vorstands;

f) Aufnahme von ordentlichen und férdernden Vereinsmitgliedern;

g) Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage fur ordentliche Mitglieder;

h) Beschlussfassung tber Aufnahme und Ktindigung des Chorleiters bzw. der Chorleiterin;

i) Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

j) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

8 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens sechs Mitgliedern. Er wahlt unter seinen Mitgliedern
eine/n Obmann/Obfrau und Stellvertreter/in, eine/n SchriftfUhrer/in und Stellvertreter/in
sowie eine/n Kassier/in und Stellvertreter/in. Der Vorstand ist berechtigt, sich beraten zu
lassen.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewdahlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewédhlten Mitglieds das Recht, an seinelihre Stelle ein anderes
wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der
néchstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Falt der Vorstand ohne
Selbsterganzung durch Kooptierung tUberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so
ist jede/r Rechnungsprufer/in  verpflichtet, unverziglich ene aul¥erordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten
auch die Rechnungspruferinnen handlungsunféhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied,
das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines/r Kurators/in beim
zustandigen Gericht zu beantragen, der/die umgehend eine aul3erordentliche
Generalversammlung einzuberufen hat.



(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrégt ein Jahr. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur
Wahl eines neuen Vorstandes. Wiederwahl ist méglich. Jede Funktion im Vorstand ist
personlich auszutben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich, mittels Telefax, per E-Mail oder
mundlich einberufen. Ist auch diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes
sonstige V orstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn ale seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hélfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.

(7) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in.
Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Chorjahren dtesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Gbrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) Der Vorstand erledigt seine Geschéfte nach einer von ihm zu beschlief3enden
Geschéftsordnung.

(9) AulZer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 10) und Ruicktritt (Abs. 11).

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(11) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail
ihren Rucktritt erkléren. Die Rucktrittserkldrung ist an den Vorstand, im Falle des
Rucktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt
wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers / einer Nachfolgerin
wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Erledigung der laufenden Geschéfte des Vereins. Er ist das
»Letungsorgan® im Sinne des Vereinsgesetzes 2002. IThm kommen alle Aufgaben zu, die
nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen
Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angel egenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender ~ Aufzeichnung der  Einnahmen/Ausgaben und  Fuhrung  eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis,

(2) Erstellung  des  Jahresvoranschlags, des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féallen des 8§ 9 Abs. 1 und
Abs. 2it. a- c dieser Statuten;



(4) Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstétigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss,

(5) Verwaltung des Vereinsvermogens;

(6) Aufnahme und Kundigung des Chorleiters / der Chorleiterin gemald Beschlussfassung
durch die Generalversammlung;

(7) Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins.

8 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der/die
Schriftfuhrerln unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Flihrung der Vereinsgeschéfte.

(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auf3en. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des
SchriftfUhrers/der ~ SchriftfUhrerin,  in Geldangelegenheiten  (vermdgenswerte
Dispositionen) des/der Obmanng/Obfrau und des Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschéfte
zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen
Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschéftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach aul3en zu vertreten bzw. fur
ihn zu zeichnen, kdnnen ausschliefdich von den in Abs. 2 genannten V orstandsmitgliedern
erteilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhétnis bedirfen
diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustéandige V ereinsorgan.

(5) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
(6) Der/die Schriftfuhrerin fuhrt die Protokolle der Generalversammlung und des V orstands.
(7) Der/die KassierIn ist fur die ordnungsgemal3e Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8 Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des
SchriftfUhrers/der Schriftfihrerin oder des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreterl nnen.

8 14: Rechnungspr Ufer Innen

(1) Zwel Rechnungspruferinnen werden von der Generalversammlung auf die Dauer von
einem Jahr gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriferinnen dirfen keinem
Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungspriferinnen obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmaldigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemél3e Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den
Rechnungspriferinnen die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen



Auskinfte zu erteilen. Die Rechnungspriferinnen haben dem Vorstand Uber das Ergebnis
der Prifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriferinnen und Verein bedirfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungspriiferinnen die
Bestimmungen des 8 11 Abs. 9 bis 11-sinngemal3.

8§ 15: Schlichtungseinrichtung

(1) Zur Schlichtung von alen aus dem Vereinsverhdltnis entstehenden Streitigkeiten ist die
vereinsinterne Schlichtungseinrichtung zu berufen. Sie ist eine ,, Schlichtungsei nrichtung®
im Sinne des V ereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 88 577 ff ZPO.

(2) Die Schlichtungseinrichtung setzt sich aus drel  ordentlichen Vereinsmitgliedern
zusammen. Sie wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als
, SchiedsrichterIn® schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand
binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein
Mitglied der Schlichtungseinrichtung namhaft. Nach Verstéandigung durch den Vorstand
innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten ,, Schiedsrichterlnnen* binnen
weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden der
Schlichtungseinrichtung. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen
das Los. Die Mitglieder der Schlichtungseinrichtung durfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehtren, dessen Tétigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

(3) Die Schlichtungseinrichtung fallt ihre Entscheidung nach Gewdahrung beiderseitigen
Gehors bel Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Sie
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Ihre Entscheidungen sind vereinsintern
endgltig.

§ 16: Freiwillige Auflosung desVereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer mindestens vier Wochen vorher
eigens zu diesem Zweck enberufenen Generalversasmmlung bei Anwesenheit von
wenigstens der Halfte der stimmberechtigten Mitglieder und nur mit Zweidrittelmehrheit
der abgegebenen guiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Uber die
Abwicklung zu beschlief3en. Insbesondere hat sie eine/n Abwicklerln zu berufen und
Beschluss dartiber zu fassen, wem diese/r das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat. Dieses Vermogen soll, soweit dies méglich und
erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder &hnliche, jedenfals aber
gemeinniitzige Zwecke im Sinne der 88 34 ff BAO verfolgt.



